KOTA MATARAM
2.¢

A

L)

2.
e,
3

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH KOTA MATARAM
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini
nama : dr. Hj. Ni Ketut Eka Nurhayati, Sp.OG., Subsp. F.E.R.

jabatan : Direktur Rumah Sakit Umum Daerah Kota Mataram

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

nama : H. Mohan Roliskana
jabatan : Wali Kota Mataram

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian perhargaan dan sanksi.

Mataram, 31 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

H. Mohan Roliskana dr. Hj. Ni Ketut Eka Nurhayati, Sp.OG.,Subsp.,F.E.R.
Pembina Utama Muda, IV-c
NIP 197204032002122004

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
RSUD KOTA MATARAM

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) 2) 3) (4)
1 | Meningkatnya Mutu Layanan| Indeks Kepuasan 95
Rumah Sakit Masyarakat (IKM)
- Standar Pelayanan 100%
Minimal (SPM)
Program Anggaran
1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Rp 307.689.373.455,00
Daerah Kabupaten/Kota
2.  Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Rp. 13.360.802.000,00
Perorangan Dan Upaya Kesehatan
Masyarakat
Jumlah Anggaran Rp 321.050.175.455,00
Mataram, 31 Januari 2026
Wali Kota, Direktur,

H. Mohan Roliskana dr. Hj. Ni Ketut Eka Nurhayati, Sp.OG.,Subsp.,F.E.R.
Pembina Utama Muda, IV-c
NIP 197204032002122004

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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RUMAH SAKIT UMUM DAERAH KOTA MATARAM
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Lalu Ery setiawan, SE
Jabatan : Wadir Bidang Umum dan Keuangan RSUD Kota Mataram.

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. Hj. Ni Ketut Eka Nurhayati, Sp.OG., Subsp. F.E.R.
Jabatan . Direktur Rumah Sakit Umum Daerah Kota Mataram
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mataram, 31 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

dr. Hj. Ni Ketut Eka Nurhayati, Sp.OG.,Subsp. F.E.R.  Lalu Ery Setiawan, SE
NIP 197204032002122004 NIP 197307292005011009

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

WAKIL DIREKTUR BIDANG UMUM DAN KEUANGAN

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH KOTA MATARAM

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
(1) (2) 3) (4)
1 Meningkatnya Persentase Kenaikan Pendapatan 506
" | Pendapatan Rumah Sakit RS
Kegiatan Anggaran
1. Administrasi Keuangan Rp5351 2.591.495 00
Perangkat Daerah
2. Penyediaan Jasa Penunjang Rp. 4.176.781.960 ,00
Urusan Pemerintahan
Daerah
Rp.108.330.125.302,00
3. Pelayanan BLUD
4. Penyediaan Fasilitas Pelayanan Rp. 4.300.000.000,00
Kesehatan untuk UKM dan UKP
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota
Mataram, 31 Januari 2026
Direktur,

NIP 197204032002122004

Wakil Direktur Bidang Umum
dan Keuangan,

Lalu Ery Setiawan, SE
NIP 197307292005011009

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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RUMAH SAKIT UMUM DAERAH KOTA MATARAM
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama :dr. H. Tris Cahyoso, MARS.
Jabatan : Wakil Direktur Bidang Pelayanan RSUD Kota
Mataram

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. Hj. Ni Ketut Eka Nurhayati, Sp.OG., Subsp. F.E.R.
Jabatan . Direktur Rumah Sakit Umum Daerah Kota Mataram

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mataram, 31 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

dr. Hj. Ni Ketut Eka Nurhayati, Sp.OG.,Subsp. F.E.R. dr. H. Tris Cahyoso, MARS.
NIP 197204032002122004 NIP 196811232006041004

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

WAKIL DIREKTUR BIDANG PELAYANAN
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH KOTA MATARAM

NO Sasaran Kegiatan Indikator Target
Kinerja
Kegiatan
(1 (2) ©) (4)
1 | Meningkatnya kualitas pelayanan TOI 2 hari
medis Rumah Sakit BOR 65%
BTO 40 kali
LOS 6 hari
Kegiatan Anggaran

1 Penyediaan
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Kewenangan
Daerah
Kabupaten/Kota

2 Peningkatan

Pelayanan BLUD

Direktur,

dr. Hj.
NIP 197204032002122004

Rp. 9,060,802,000,00

Rp.174.049.937.180,00

Mataram, 31 Januari 2026
Wakil Direktur Bidang Pelayanan,

NIP 196811232006041004

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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RUMAH SAKIT UMUM DAERAH KOTA MATARAM
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Srianingsih, SST., M.Kes.

Jabatan : Kabag Umum RSUD Kota

Mataram Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Lalu Ery Setiawan, SE.

Jabatan : Wadir Bidang Umum dan Keuangan RSUD Kota
Mataram

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Mataram, 31 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

NIP 197307292005011009 NIP 197608142002122011

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

KEPALA BAGIAN UMUM
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH MATARAM

No Sasaran Kegiatan Indikator Target
Kinerja
Kegiatan
(1) (2) 3) 4)
1 | Meningkatnya kualitas Persentase 90%
pengadaan Barang Milik Daerah | Pengadaan BMD
sesuai ketentuan
2 | Meningkatnya Kualitas Persentase kebutuhan 100%
administrasi jasa penunjang terpenuhi
perkantoran
3 | Meningkatnya kualitas Persentase 100%
pengelolaan Barang Milik BMD
Daerah terpelihara
4 | Meningkatnya kualitas - Ketepatan waktu 100%
administrasi kepegawaian :
pengusulan kenaikan
pangkat 100%

- Ketepatan Waktu
pengurusan Gaji

Berkala

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik

yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).




NO Kegiatan

1. Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

2. Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

3. Kesehatan Untuk UKM dan
UKP Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota Penyediaan
Fasilitas Pelayanan

4. Peningkatan Pelayanan BLUD

Wakil Direktur Bidang Umum dan Keuangan,

Lalu Ery Setlawan, SE.
NIP 197307292005011009

Anggaran
Rp.53.512.591.495,00
Rp. 4.176.781.960,00

Rp. 4.300.000.000,00

Rp. 105.930.125.302,00

Mataram, 31 Januari 2026

Kepala Bagian Umum,

Srianlngsm, SST., M.Kes.
NIP 197608142002122011

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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RUMAH SAKIT UMUM DAERAH KOTA MATARAM
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Khaerul Hamdy, SE., M.Ak.
Jabatan : Kabag Keuangan RSUD Kota
Mataram

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Lalu Ery setiawan, SE
Jabatan : Wadir Bidang Umum dan Keuangan RSUD Kota
Mataram

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mataram, 31 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Khaerul Hamdy, SE., M.Ak.
NIP 197307292005011009 NIP 197409162008011010

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

KEPALA BAGIAN KEUANGAN
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH KOTA MATARAM

No Sasaran Kegiatan Indikator Target
Kinerja
Kegiatan
(1) (2) 3) (4)
1. | Meningkatnya efisiensi CRR >100%
Rumah Sakit
Kegiatan Anggaran

1. Peningkatan Rp. 615.000.000,00

Pelayanan BLUD

Mataram, 31 Januari 2026

Wakil Direktur Bidang Umum dan Keuangan, Kepala Bagian Keuangan,

Lalu Ery Setiawan, SE. Khaerul Hamdy, SE., M.Ak.
NIP 197307292005011009 NIP 197409162008011010

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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RUMAH SAKIT UMUM DAERAH KOTA MATARAM
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini:
Nama : Erlina Candradewi, SE., ME
Jabatan : Kabag Program, Humas dan SIM RS RSUD Kota Mataram

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Lalu Ery Setiawan, SE
Jabatan : Wadir Bidang Umum dan Keuangan RSUD Kota
Mataram

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mataram, 31 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Lalu Ery Setiawan, SE. Erlina Candradewi, SE.,ME
NIP 197307292005011009 NIP 197210141994022001

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KABAG PROGRAM, HUMAS DAN SIM RS
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH KOTA MATARAM

No Sasaran Kegiatan Indikator Target
Kinerja
Kegiatan
(1) (2) 3) 4
1 | Meningkatnya jumlah kunjungan | Target jumlah Kunjungan 20%
RS
2 |Meningkatnya jumlah pengguna | Target jumlah pengguna e- 20%
e- reservasi reservasi
3 | Meningkatnya ketersediaan - Waktu Penyediaan =10
rekam medis saat dibutuhkan dokumen rekam medik menit
pelayanan Rawat Jalan
- Waktu penyediaan
dokumen rekam medik <15
pelayanan rawat inap menit
4 | Meningkatnya kualitas Persentase dokumen U
perencanaan perencanaan sesuai dokumen
ketentuan
No Kegiatan Anggaran

1 Peningkatan Pelayanan BLUD

Wakil Direktur Bidang Umum dan Keuangan,

Lalu Ery Setiawan, SE.
NIP 197307292005011009

Rp. 1.800.000.000,00

Mataram, 31 Januari 2026

Kepala Bagian Program, Humas

dan SIMRS,

3 ¥ ;,S:E,

b

Erlina Cand

radewi, SE.,ME

NIP 197210141994022001

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).




Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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RUMAH SAKIT UMUM DAERAH KOTA MATARAM
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : dr. Suwondo Ariyanto, Sp.JP.,FIHA.
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Medik RSUD Kota
Mataram

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. H. Tris Cahyoso, MARS.
Jabatan : Wadir Bidang Pelayanan RSUD Kota Mataram

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mataram, 31 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

dr. H. Tris Cahyoso, MARS dr. Suwondo Ariyanto, Sp.JP.,FIHA
NIP 196811232006041004 NIP 198507272011011003

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA BIDANG PELAYANAN MEDIK
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH KOTA MATARAM

No Sasaran Kagiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) ©) 4)
1 | Meningkatnya pelayanan - Respon time <5 menit
kegawat daruratan (IGD) penanganan pasien
-Pelayanan Ambulance 24 Jam
-Terpenuhinya 100%
tenaga medis yang
terlatih
2 | Meningkatnya pelayanan Rawat | -Angka insiden kematian NDR>43
Inap rawat inap Jam
(=0.24%
)
3 | Meningkatnya pelayanan Rawat| Persentase waktu tunggu | = 60 menit
Jalan pelayanan rawat jalan
4 | Meningkatnya pelayanan ruang | Kejadian operasi salah 0%
operasi sisi, salah prosedur, dan
salah pasien
5 | Meningkatnya pelayanan Jumlah pasien stunting 100%
maternal dan neonatal terlayani di poli stunting
6 |Meningkatnya kualitas pelayanan Persentase medical 100%
Medical Tourism tourism yang terlayani
sesuai SPO
7 |Meningkatnya kualitas pelayanan| Persentase pasien yang 100%

penanggulangan bencana

terlayani

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik

yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).




Kegiatan

T Peningkatan Pelayanan BLUD

Wakil Direktur Bidang Pelayanan,

dr. H. Tris Cahyoso, MARS
NIP 196811232006041004

Anggaran
Rp.208.000.000,00

Mataram, 31 Januari 2026

Kepala Bidang Pelayanan Medik,

dr. Suwondo Ariyanto, Sp.JP.,FIHA
NIP 198507272011011003

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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RUMAH SAKIT UMUM DAERAH KOTA MATARAM
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Lalu Budiawan,SKM., MM.

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Keperawatan RSUD Kota Mataram

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :dr. H. Tris Cahyoso, MARS.
Jabatan : Wakil direktur Bidang Pelayanan RSUD Kota Mataram

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Mataram, 31 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

B
dr. H. Tris Cahyoso, MARS Lalu Budiawan, SKM., MM.
NIP 19681123200604 1004 NIP 197205172001121001

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA BIDANG PELAYANAN KEPERAWATAN
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH KOTA MATARAM

Keperawatan Rumah Sakit

keperawatan dan bidan sesuai
dengan kebutuhan beban kerja
tiap unit

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
(1) (2) 3) 4)
1 |Meningkatnya mutu pelayanan  [Terpenuhinya tenaga 100%

1

Kegiatan

Peningkatan Pelayanan BLUD

Wakil Direktur Bidang Pelayanan,

dr. H. Tris Cahyoso, MARS
NIP 19681123200604 1004

Anggaran

Rp.125.000.000,00

Mataram, 31 Januari 2026

Kepala Bidang Pelayanan

Keperawatan,

L , .

Lalu Budiawan, SKM., MM.
NIP 197205172001121001
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KOTA MATARAM

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH KOTA MATARAM
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Fatwadi, S.Si., M.Ak.

Jabatan : Kabid Penunjang Medik dan Non Medik RSUD Kota Mataram

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : dr. H. Tris Cahyoso, MARS.
Jabatan : Wadir Bidang Pelayanan RSUD Kota Mataram

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mataram, 31 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

& R
dr. H. Tris Cahyoso, MARS Fatwadi, S.Si., M.Ak.
NIP 19681123200604 1004 NIP 198504042008021001
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RUMAH SAKIT UMUM DAERAH KOTA MATARAM

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
(1) (2) 3) 4)
1 Terpenuhinya - Penyediaan alat 100%
pelayanan penunjang kesehatan, obat dan
medik bmhp pelayanan
0,
- Tersedianya kebijakan, 100%
pedoman/spo instalasi
disetiap unit
penunjang medis dan
0,
non medis 100%
- Pengolahan limbah B3
Kegiatan Anggaran

1. Peningkatan Pelayanan
BLUD

2. Penyediaan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
untuk UKM dan UKP
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

Wakil Direktur Bidang Pelayanan,

dr. H. Tris Cahyoso, MARS
NIP 196811232006041004

Rp.173.716.937.180,00

Rp. 9.060.802.000,00

Mataram, 31 Januari 2026

Kepala Bidang Pelayanan Medik

Fatwadi, S.Si., M.Ak.
NIP 198504042008021001
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